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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DES ARBITRES 

DU BRABANT AIF

13 janvier 2018
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ORDRE DU JOUR

10h00 Mot du Président Emmanuël

Désignations / Déconvocations Fabian

Visionnement Philippe

10H30 Formation Patrick

11h15 Etat : école nationale d’arbitrage Patrick

11h25 Arbitrage Beach Emmanuël
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CPA - COMPOSITION

➢ Emmanuël BONAMI Président 

➢ Philippe VAN BEECK Resp. Visionnement

➢ Patrick BROGNIET Resp. Formation

➢ Fabian DUPON Resp. Désignations

➢ Hamis Issa Issovich Secrétaire

➢Jean-Pol SOHY Membre
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BILAN 1er tour saison 2017-2018

➢ Bon 1er tour dans l’ensemble

➢ 1 seule situation nécessitant un recours en réclamation

➢ Même reçu des échos positifs de clubs difficiles 
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➢ Accueil de 10 nouveaux arbitres dans la provinces : 

Yolande Djivoh, Caroline De Villé, Denis Lénelle, Olivier 

Lénelle, Daniel Offermans, Frédéric Schmitt, Valentin 

Nicaise, Jérôme Josseaux, Pierre Pinter, Marc Donald 

Tchapga Danji

➢ Frais de déplacement : A ne compter qu’une seule fois 

si vous sifflez plusieurs matchs consécutifs dans une 

même salle.

➢ Si vous allez d’une salle à l’autre, vous comptez pour le 

1er match le trajet domicile-salle, pour l’autre match, le 

trajet entre les deux salles + salle-domicile.

➢ Vous n’avez pas droit au frais de déplacement lorsque 

vous sifflez un match pour lequel vous n’avez pas été 

désigné, mais que vous êtes présent dans la salle.

➢ Des nouvelles cartes d’arbitres sont en cours 

d’impression et seront envoyées dans les prochains 

jours.
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Désignations/Déconvocations:

➢Le site www.portailaif.be est l’UNIQUE point d’entrée SVP !!!!

➢Déconvocation normale: SITE et RIEN QUE LE SITE !

➢Déconvocation urgente: contacter Fabian DUPON (gsm/sms) et selon 

la circonstance le club également.

➢Une arrivée tardive DOIT être signalée

http://www.portailaif.be/
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Désignations/Déconvocations:

Pour les désignations, je dois tenir compte : 

➢ Des demandes de congé ;

➢ De votre club d’appartenance ; 

➢ De vos autres fonctions dans votre club (joueur, coach,…) ;

➢ Des moyens de transport ; 

➢ De desideratas ou souhaits personnels  
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Désignations/Déconvocations:

Il serait utile :

➢ de rentrer vos congés MINIMUM 4 semaines à l’avance 

➢ Si vous ne souhaitez pas être désigné un  jour précis par WE, rentrez le 

systématiquement en congé.  

➢ AVANT d’effectuer les désignations, je regarde les arbitres en CONGE

➢ ENSUITE j’essaie de faire les désignations en respectant vos désideratas, 

les moyens de transport, vos autres fonctions au sein de votre club,….  
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Adresser, au moins 6 semaines à l’avance à la CPA, toute demande 
de congé

DEMANDE DE CONGE

Procédure à suivre:

Se rendre sur le portail AIF dans l’espace « arbitrage »



Sensitivity: Internal

DECONVOCATIONS

En cas de déconvocation 48 heures avant ma convocation, je préviens le                 
responsable de l'arbitrage par mail

Désignateur: Fabian DUPON 
detente_volley@hotmail.com

Avec une copie pour:
Président de la CPA: Emmanuel BONAMI  cpa@volley-bwbxl.be

En cas de déconvocation moins de 48 heures avant ma désignation, je préviens le 
responsable de l'arbitrage par téléphone

Désignateur: Fabian DUPON 
0475/71 29 68 

OU
Président de la CPA: Emmanuel BONAMI  

0473/22 94 73 – 010/60 18 35

mailto:detente_volley@hotmail.com
mailto:cpa@volley-bwbxl.be
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ADRESSES UTILES/ SITES WEB

SEULE une adresse est opérationnelle: cpa@volley-bwbxl.be

Site WEB:

➢ Site Brabant Aif: www.volley-bwbxl.be

➢ L’espace arbitrage est sur le site principal et nous y mettrons tous les 

messages. Donc consultation régulière du site SVP!! Merci

mailto:cpa@volley-bwbxl.be
http://www.volley-bwbxl.be/
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Visionnement

 Depuis le début de saison, le focus des visionneurs a été mis 

sur le parrainage des nouveaux candidats.

 Suite aux 3 sessions d’examen d’octobre à décembre, la 

plupart des candidats ont été parrainés pour 2 à 3 matchs.

 Pour le deuxième tour nous veillerons à continuer à 

encadrer nos jeunes candidats, mais aussi certains arbitres 
spécifiques.

 Les désignations seront faites uniquement par Philippe. Les 

membres de la CPA, peuvent proposer des arbitres à suivre.

 Toute aide au visionnement est la bienvenue ……..
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FORMATION janvier 2018

Les parrainages et visionnements du premier tour, nous ont permis de mettre 

en évidence certains points à améliorer:

• Gestion globale et préparation du match

• Échelle des sanctions et retards de jeu

• Evènements extérieurs

• Projet National
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FORMATION 2017-2018

Gestion globale et préparation du match
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FORMATION Janvier 2018

Gestion globale et préparation du match

+/- 25% +/- 70% +/- 5%

Rencontre = 100%

Préparation Match Cloture

Une bonne préparation de la rencontre facilite 

la suite de la gestion de la rencontre.
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FORMATION Janvier 2018

Un guide spécifique a été créé:

Gestion globale et préparation du match
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FORMATION Janvier 2018

Gestion globale et préparation du match
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FORMATION Janvier 2018

Gestion globale et préparation du match
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FORMATION 2017-2018

Échelle des sanctions et retards de jeu

• Aujourd’hui, l’arbitre sanctionne trop tard ou pas, car :

• Ne souhaite pas envenimer les choses

• À peur de la réaction du joueur ou coach

• Ne veux pas pénaliser l’équipe

• Juge que c’est inutile

• Ne prend pas conscience de la gravité des faits 

• ………. Aura toujours une bonne raison pour ne pas sanctionner

• Mais en règle générale, cette situation se retourne contre lui.

• Il termine son match avec un sentiment du travail  « mal fait » et après 

coup se dit qu’il aurait du agir plus tôt. 

• Il est indispensable pour le bien de tous: joueurs, entraineurs, 

spectateurs et nous arbitres, d’appliquer l’échelle des sanctions ( quand 

elle se justifie) afin de retrouver un arbitrage en ligne avec l’attitude des 

participants d’une rencontre. 
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FORMATION 2017-2018

Échelle des sanctions et retards de jeu
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FORMATION 2017-2018

Échelle des sanctions et retards de jeu
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FORMATION 2017-2018

Échelle des sanctions et retards de jeu
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FORMATION 2017-2018

• Evènements extérieurs

• Hélas……, nous constatons que certains supporters et spectateurs ont 

des comportements totalement déplacés tant vis-à-vis des joueurs que 

du corps arbitral.

• Ce phénomène n’est pas nouveau, puisque des communications ont 

déjà été faites par le passé pour sensibiliser toutes les parties, mais 

avec peu de résultat.

• Il est donc impératif d’agir en fonction de l’attitude de « certains » qui 

ne peuvent plus être tolérés.

• Nous insistons sur le fait, que chaque arbitre a la responsabilité (via le 

délégué au terrain) de gérer le comportement des supporters.

• 3 niveaux:
1. Appel du délégué pour demander aux supporters d’arrêter les critiques et insultes

2. si pas d’amélioration: via le délégué faire quitter la salle au(x) perturbateur(s)

3. Appel des capitaines pour informer de la possibilité d’arrêt du match. Si confirmé, 

rapport à faire avec le support de la CPA et de la CPR
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FORMATION 2017-2018

• Evènements extérieurs

• Extrait du ROI BWBC Volley
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FORMATION 2017-2018

• Evènements extérieurs
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FORMATION 2017-2018

• Evènements extérieurs
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FORMATION 2017-2018

• Projet National

Elaboration d’un plan stratégique national basé sur

4 thèmes :

1. Communication

2. Arbitrage National

3. Arbitrage International

4. Volley Belgium Referee School
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FORMATION 2017-2018

• Projet National
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FORMATION 2017-2018

• Projet National
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La cellule formation est à votre entière disposition.

oPatrick BROGNIET  

patrick.brogniet1@telenet.be

0476/952067

mailto:patrick.brogniet1@telenet.be
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Arbitrage BEACH

 Pour le championnat de Belgique de Beach : la CFA recherche des 
jeunes arbitres motivés pour y arbitrer 2-3 tournois.

 Date du championnat : de début mai à début Aout.

 Si quelqu'un est intéressé, me le faire savoir par mail pour que je le 
fasse suivre auprès du responsable francophone du Beach qui enverra  
le formulaire d'inscription.

 Pour les nouveaux intéressés, le cours d'arbitrage est prévu en 1 
séance fin mars ou avril avec test théorique le jour de la réunion des 
arbitres de beach au mois d’avril. 

 L’examen pratique lors du 1er tournoi à Bruxelles début mai avec des 
parrains

 Il y a aussi la possibilité d'arbitrer les championnats de Wallonie des 
jeunes de Beach qui se développent cette année

 Une journée = min 65€ ( car on devrait augmenter ) + 8 boissons + 
tickets pour manger à midi et repas le soir + frais de déplacements
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DIVERS

Si vous avez des questions 

c’est le moment,

c’est l’instant ….
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La Commission  

Provinciale d’Arbitrage 

vous souhaite une bonne suite 

de saison 2017-2018


